
FICHE DE MISSION

Direction de pôle · rang de chef de projet · Pillar Lead

Association de Développement et d’Entraide de Bédjondo

État du site au 29 septembre 2026 · lonodji.org/programmes

P Ô L E  I  ·  3  T H É M AT I Q U E S

Direction du pôle I — Mémoire, culture &
patrimoine
Directeur ou directrice de pôle, au rang de chef de projet — en anglais : Pillar Lead

(programme-manager level)

À POURVOIR

CE  QUE  FA IT  LA  D IRECT ION DU PÔLE

Le directeur ou la directrice de pôle :

anime les coordonnateurs et coordonnatrices des thématiques de son pôle ;

tient le plan d’action et le calendrier du pôle ;

suit les plaidoyers et les projets qui en relèvent ;

rend compte au bureau et à l’assemblée.

Il ou elle ne remplace pas les coordonnateurs : il les tient ensemble. La direction de pôle a rang

de chef de projet ; elle est distincte de la coordination des thématiques et ouverte à tout

membre (décision du 28 septembre 2026).

LE  PÉRIMÈTRE  :  LES  THÉMATIQUES DU PÔLE

01 · Mémoire & héritage

Coordination : Dr Bé-Rammaj Miaro-II, historien

02 · Culture & patrimoine vivant

Coordination : Dr Yaphete Madjiradé

03 · Recherche & savoirs

Coordination : Sylvain Nomaye, ingénieur de

conception en informatique

COMMENT CELA  SE  PASSE

1. Candidature

Tout membre de

l’association peut

candidater, par le

formulaire de contact du

site.

2. Plan d’action

La personne retenue réunit

les membres intéressés et

propose un plan d’action

simple.

3. Mise en œuvre

La thématique — ou le pôle

— agit de manière

autonome au quotidien,

avec l’appui des cellules

transversales si besoin.

4. Compte-rendu

La personne rend compte

de l’avancement lors des

assemblées de

l’association, devant

l’ensemble des membres.



Fonction bénévole. La personne retenue s’engage à respecter la charte de redevabilité

(lonodji.org/transparence), dont la protection des enfants, l’interdiction de l’exploitation et des abus

sexuels, et la déclaration de tout intérêt personnel ou familial dans une décision, à laquelle elle ne prend

alors pas part.

Candidater à la direction du pôle I

Formulaire de contact du site, choix pré-rempli : https://lonodji.org/participer?

direction=I&coordo=1

Ou par téléphone et WhatsApp : +235 66 29 94 03

Sources : page Nos actions (lonodji.org/programmes), article « Chaque pôle aura un directeur ou une directrice, au rang de

chef de projet » du 28 septembre 2026, page Mission (comment l’association est organisée). Les coordinations indiquées

sont celles publiées sur le site à la date de la fiche ; les nominations sont publiées, datées, dans le journal.



FICHE DE MISSION

Direction de pôle · rang de chef de projet · Pillar Lead

Association de Développement et d’Entraide de Bédjondo

État du site au 29 septembre 2026 · lonodji.org/programmes

P Ô L E  I I  ·  1 0  T H É M AT I Q U E S

Direction du pôle II — Développement humain &
moyens d’existence
Directeur ou directrice de pôle, au rang de chef de projet — en anglais : Pillar Lead

(programme-manager level)

À POURVOIR

CE  QUE  FA IT  LA  D IRECT ION DU PÔLE

Le directeur ou la directrice de pôle :

anime les coordonnateurs et coordonnatrices des thématiques de son pôle ;

tient le plan d’action et le calendrier du pôle ;

suit les plaidoyers et les projets qui en relèvent ;

rend compte au bureau et à l’assemblée.

Il ou elle ne remplace pas les coordonnateurs : il les tient ensemble. La direction de pôle a rang

de chef de projet ; elle est distincte de la coordination des thématiques et ouverte à tout

membre (décision du 28 septembre 2026).

LE  PÉRIMÈTRE  :  LES  THÉMATIQUES DU PÔLE

04 · Agriculture, élevage & sécurité

alimentaire

Coordination : Olivier Allaramadji Nomaye,

ingénieur agroéconomiste

05 · Entrepreneuriat & finance

inclusive

Coordination à pourvoir

06 · Environnement, climat &

ressources naturelles

Coordination à pourvoir

07 · Eau, assainissement & hygiène

Coordination à pourvoir

08 · Énergie, routes & urbanisme

Coordination à pourvoir

09 · Éducation, jeunesse & formation

Coordination : Bruno Kodjadoum NGARTEL



10 · Genre & autonomisation des

femmes

Coordination : Odette Tolmbaye

11 · Santé, nutrition & prévention

Coordination : Dr Nestor Alladoumdjim

12 · Protection sociale, enfance &

inclusion

Coordination : Solkem Ngarmbatina

20 · Urgences & risques

Coordination à pourvoir

COMMENT CELA  SE  PASSE

1. Candidature

Tout membre de

l’association peut

candidater, par le

formulaire de contact du

site.

2. Plan d’action

La personne retenue réunit

les membres intéressés et

propose un plan d’action

simple.

3. Mise en œuvre

La thématique — ou le pôle

— agit de manière

autonome au quotidien,

avec l’appui des cellules

transversales si besoin.

4. Compte-rendu

La personne rend compte

de l’avancement lors des

assemblées de

l’association, devant

l’ensemble des membres.

Fonction bénévole. La personne retenue s’engage à respecter la charte de redevabilité

(lonodji.org/transparence), dont la protection des enfants, l’interdiction de l’exploitation et des abus

sexuels, et la déclaration de tout intérêt personnel ou familial dans une décision, à laquelle elle ne prend

alors pas part.

Candidater à la direction du pôle II

Formulaire de contact du site, choix pré-rempli : https://lonodji.org/participer?

direction=II&coordo=1

Ou par téléphone et WhatsApp : +235 66 29 94 03

Sources : page Nos actions (lonodji.org/programmes), article « Chaque pôle aura un directeur ou une directrice, au rang de

chef de projet » du 28 septembre 2026, page Mission (comment l’association est organisée). Les coordinations indiquées

sont celles publiées sur le site à la date de la fiche ; les nominations sont publiées, datées, dans le journal.



FICHE DE MISSION

Direction de pôle · rang de chef de projet · Pillar Lead

Association de Développement et d’Entraide de Bédjondo

État du site au 29 septembre 2026 · lonodji.org/programmes

P Ô L E  I I I  ·  4  T H É M AT I Q U E S

Direction du pôle III — Gouvernance, paix &
plaidoyer
Directeur ou directrice de pôle, au rang de chef de projet — en anglais : Pillar Lead

(programme-manager level)

À POURVOIR

CE  QUE  FA IT  LA  D IRECT ION DU PÔLE

Le directeur ou la directrice de pôle :

anime les coordonnateurs et coordonnatrices des thématiques de son pôle ;

tient le plan d’action et le calendrier du pôle ;

suit les plaidoyers et les projets qui en relèvent ;

rend compte au bureau et à l’assemblée.

Il ou elle ne remplace pas les coordonnateurs : il les tient ensemble. La direction de pôle a rang

de chef de projet ; elle est distincte de la coordination des thématiques et ouverte à tout

membre (décision du 28 septembre 2026).

LE  PÉRIMÈTRE  :  LES  THÉMATIQUES DU PÔLE

13 · Gouvernance & plaidoyer

Coordination : Adoumbé Maoura, président de

l’association

14 · Paix & cohésion

Coordination : Sa Majesté Moulbe Brahim

Nadoumbeye, chef de canton de Bébopen

15 · Réseau d’experts & diaspora

Coordination : Edgard Djerassem Djimhotengar

16 · Justice & droits humains

Coordination : Dr Eugène Ngartebaye Le Yotha

COMMENT CELA  SE  PASSE

1. Candidature

Tout membre de

l’association peut

candidater, par le

formulaire de contact du

site.

2. Plan d’action

La personne retenue réunit

les membres intéressés et

propose un plan d’action

simple.

3. Mise en œuvre

La thématique — ou le pôle

— agit de manière

autonome au quotidien,

avec l’appui des cellules

transversales si besoin.

4. Compte-rendu

La personne rend compte

de l’avancement lors des

assemblées de

l’association, devant

l’ensemble des membres.



Fonction bénévole. La personne retenue s’engage à respecter la charte de redevabilité

(lonodji.org/transparence), dont la protection des enfants, l’interdiction de l’exploitation et des abus

sexuels, et la déclaration de tout intérêt personnel ou familial dans une décision, à laquelle elle ne prend

alors pas part.

Candidater à la direction du pôle III

Formulaire de contact du site, choix pré-rempli : https://lonodji.org/participer?

direction=III&coordo=1

Ou par téléphone et WhatsApp : +235 66 29 94 03

Sources : page Nos actions (lonodji.org/programmes), article « Chaque pôle aura un directeur ou une directrice, au rang de

chef de projet » du 28 septembre 2026, page Mission (comment l’association est organisée). Les coordinations indiquées

sont celles publiées sur le site à la date de la fiche ; les nominations sont publiées, datées, dans le journal.



FICHE DE MISSION

Direction de pôle · rang de chef de projet · Pillar Lead

Association de Développement et d’Entraide de Bédjondo

État du site au 29 septembre 2026 · lonodji.org/programmes

P Ô L E  I V  ·  3  T H É M AT I Q U E S

Direction du pôle IV — Numérique & innovation
Directeur ou directrice de pôle, au rang de chef de projet — en anglais : Pillar Lead

(programme-manager level)

À POURVOIR

CE  QUE  FA IT  LA  D IRECT ION DU PÔLE

Le directeur ou la directrice de pôle :

anime les coordonnateurs et coordonnatrices des thématiques de son pôle ;

tient le plan d’action et le calendrier du pôle ;

suit les plaidoyers et les projets qui en relèvent ;

rend compte au bureau et à l’assemblée.

Il ou elle ne remplace pas les coordonnateurs : il les tient ensemble. La direction de pôle a rang

de chef de projet ; elle est distincte de la coordination des thématiques et ouverte à tout

membre (décision du 28 septembre 2026).

LE  PÉRIMÈTRE  :  LES  THÉMATIQUES DU PÔLE

17 · Connectivité & services

numériques

Coordination : Bignéro Moïalbéi LE MADANG

18 · Intelligence artificielle & données

Coordination : Bignéro Moïalbéi LE MADANG

19 · Compétences & entrepreneuriat

numérique

Coordination : Bignéro Moïalbéi LE MADANG

COMMENT CELA  SE  PASSE

1. Candidature

Tout membre de

l’association peut

candidater, par le

formulaire de contact du

site.

2. Plan d’action

La personne retenue réunit

les membres intéressés et

propose un plan d’action

simple.

3. Mise en œuvre

La thématique — ou le pôle

— agit de manière

autonome au quotidien,

avec l’appui des cellules

transversales si besoin.

4. Compte-rendu

La personne rend compte

de l’avancement lors des

assemblées de

l’association, devant

l’ensemble des membres.



Fonction bénévole. La personne retenue s’engage à respecter la charte de redevabilité

(lonodji.org/transparence), dont la protection des enfants, l’interdiction de l’exploitation et des abus

sexuels, et la déclaration de tout intérêt personnel ou familial dans une décision, à laquelle elle ne prend

alors pas part.

Candidater à la direction du pôle IV

Formulaire de contact du site, choix pré-rempli : https://lonodji.org/participer?

direction=IV&coordo=1

Ou par téléphone et WhatsApp : +235 66 29 94 03

Sources : page Nos actions (lonodji.org/programmes), article « Chaque pôle aura un directeur ou une directrice, au rang de

chef de projet » du 28 septembre 2026, page Mission (comment l’association est organisée). Les coordinations indiquées

sont celles publiées sur le site à la date de la fiche ; les nominations sont publiées, datées, dans le journal.



FICHE DE MISSION

Coordination de thématique

Association de Développement et d’Entraide de Bédjondo

État du site au 29 septembre 2026 · lonodji.org/programmes

P Ô L E  I  ·  M É M O I R E ,  C U LT U R E  &  PAT R I M O I N E  ·  T H É M AT I Q U E  0 1

Coordination de la thématique 01 — Mémoire &
héritage
Coordonnateur ou coordonnatrice de thématique

POURVUE : DR BÉ-RAMMAJ MIARO-II, HISTORIEN

LA  THÉMATIQUE

Origines, histoire des cantons, grandes figures , archives physiques et numériques et

témoignages. Documentation systématique de la tradition et de la transmission orale (récits

des anciens, généalogies, rites, savoirs pratiques) avant qu’elles ne se perdent. Démarches

pour que des monuments, routes, places, écoles et édifices publics portent le nom des grandes

figures de la communauté. Piste envisagée à plus long terme : un musée dédié au peuple

bedjond, à Bédjondo, un lieu physique où seraient rassemblés objets, archives et témoignages,

en écho au musée virtuel porté par la thématique Recherche & savoirs. Lieu d’implantation,

statut, financement et calendrier restent à définir avec la commune et les partenaires. Ce que

nous ne savons pas encore, nous le disons ; ce chantier avancera au rythme des décisions

prises collectivement, pas avant.

ODD 11 · Villes durables · 11.4 ODD 4 · Éducation · 4.7

La thématique relève du pôle I (Mémoire, culture & patrimoine), dont la direction est à pourvoir

— rang de chef de projet.

CE  QUE  FA IT  LA  COORDINATION

Le coordonnateur ou la coordonnatrice :

réunit les membres intéressés par la thématique ;

propose un plan d’action simple à la thématique ;

fait avancer la thématique de manière autonome au quotidien, avec l’appui des deux

cellules transversales si besoin ;

rend compte de l’avancement lors des assemblées de l’association, devant l’ensemble des

membres.

Coordonner une thématique demande de la régularité ; contribuer ponctuellement est déjà

précieux. Depuis le 28 septembre 2026, le coordonnateur ou la coordonnatrice travaille avec la

direction de son pôle, qui tient le plan d’action et le calendrier de l’ensemble.

SUR LE  S ITE



Explorer les origines — lonodji.org/mission

Musée virtuel (Recherche & savoirs) — lonodji.org/programmes

Généalogies des familles — lonodji.org/patrimoine/genealogies

Suivi : 2 problématiques — lonodji.org/impact

COMMENT CELA  SE  PASSE

1. Candidature

Tout membre de

l’association peut

candidater, par le

formulaire de contact du

site.

2. Plan d’action

La personne retenue réunit

les membres intéressés et

propose un plan d’action

simple.

3. Mise en œuvre

La thématique — ou le pôle

— agit de manière

autonome au quotidien,

avec l’appui des cellules

transversales si besoin.

4. Compte-rendu

La personne rend compte

de l’avancement lors des

assemblées de

l’association, devant

l’ensemble des membres.

Fonction bénévole. La personne retenue s’engage à respecter la charte de redevabilité

(lonodji.org/transparence), dont la protection des enfants, l’interdiction de l’exploitation et des abus

sexuels, et la déclaration de tout intérêt personnel ou familial dans une décision, à laquelle elle ne prend

alors pas part.

Candidater à la coordination de la thématique 01

Formulaire de contact du site, choix pré-rempli : https://lonodji.org/participer?

theme=01&coordo=1

Ou par téléphone et WhatsApp : +235 66 29 94 03

Sources : page Nos actions (lonodji.org/programmes), page Mission (comment l’association est organisée), page Participer.

La description de la thématique est celle publiée sur le site à la date de la fiche ; les nominations sont publiées, datées, dans

le journal.



FICHE DE MISSION

Coordination de thématique

Association de Développement et d’Entraide de Bédjondo

État du site au 29 septembre 2026 · lonodji.org/programmes

P Ô L E  I  ·  M É M O I R E ,  C U LT U R E  &  PAT R I M O I N E  ·  T H É M AT I Q U E  0 2

Coordination de la thématique 02 — Culture &
patrimoine vivant
Coordonnateur ou coordonnatrice de thématique

POURVUE : DR YAPHETE MADJIRADÉ

LA  THÉMATIQUE

Langues et parlers sara, à commencer par le bedjond (bedjond, bebote, yom, pen, maguer),

berceau du mouvement. Contes, proverbes, chants, rites, savoirs traditionnels, fêtes culturelles

et rencontres communautaires. La thématique porte aussi un principe clair : les sites sacrés du

pays bedjond (lieux de rite, sites initiatiques, lieux de mémoire des anciens) doivent être

protégés et transmis avec le respect qui leur est dû. Ce principe a désormais sa page : Lieux

sacrés et sépultures , où nous exposons la voie juridique retenue et la règle que nous nous

imposons : ne rien publier. Sur les proverbes, la bibliothèque référence désormais les sept

cents proverbes nangnda réunis par Madjidéné Altana Lydie . Mise à jour du 28 septembre

2026 : la coordination de la thématique est confiée au Dr Yaphete Madjiradé, qui succède à

Félix Mbété Nangmbatnan.

ODD 11 · Villes durables · 11.4 ODD 4 · Éducation · 4.7

La thématique relève du pôle I (Mémoire, culture & patrimoine), dont la direction est à pourvoir

— rang de chef de projet.

CE  QUE  FA IT  LA  COORDINATION

Le coordonnateur ou la coordonnatrice :

réunit les membres intéressés par la thématique ;

propose un plan d’action simple à la thématique ;

fait avancer la thématique de manière autonome au quotidien, avec l’appui des deux

cellules transversales si besoin ;

rend compte de l’avancement lors des assemblées de l’association, devant l’ensemble des

membres.

Coordonner une thématique demande de la régularité ; contribuer ponctuellement est déjà

précieux. Depuis le 28 septembre 2026, le coordonnateur ou la coordonnatrice travaille avec la

direction de son pôle, qui tient le plan d’action et le calendrier de l’ensemble.

SUR LE  S ITE



Langue & culture bedjond — lonodji.org/mission

Lieux sacrés et sépultures — lonodji.org/patrimoine/lieux-sacres

Suivi : 3 problématiques — lonodji.org/impact

COMMENT CELA  SE  PASSE

1. Candidature

Tout membre de

l’association peut

candidater, par le

formulaire de contact du

site.

2. Plan d’action

La personne retenue réunit

les membres intéressés et

propose un plan d’action

simple.

3. Mise en œuvre

La thématique — ou le pôle

— agit de manière

autonome au quotidien,

avec l’appui des cellules

transversales si besoin.

4. Compte-rendu

La personne rend compte

de l’avancement lors des

assemblées de

l’association, devant

l’ensemble des membres.

Fonction bénévole. La personne retenue s’engage à respecter la charte de redevabilité

(lonodji.org/transparence), dont la protection des enfants, l’interdiction de l’exploitation et des abus

sexuels, et la déclaration de tout intérêt personnel ou familial dans une décision, à laquelle elle ne prend

alors pas part.

Candidater à la coordination de la thématique 02

Formulaire de contact du site, choix pré-rempli : https://lonodji.org/participer?

theme=02&coordo=1

Ou par téléphone et WhatsApp : +235 66 29 94 03

Sources : page Nos actions (lonodji.org/programmes), page Mission (comment l’association est organisée), page Participer.

La description de la thématique est celle publiée sur le site à la date de la fiche ; les nominations sont publiées, datées, dans

le journal.



FICHE DE MISSION

Coordination de thématique

Association de Développement et d’Entraide de Bédjondo

État du site au 29 septembre 2026 · lonodji.org/programmes

P Ô L E  I  ·  M É M O I R E ,  C U LT U R E  &  PAT R I M O I N E  ·  T H É M AT I Q U E  0 3

Coordination de la thématique 03 — Recherche &
savoirs
Coordonnateur ou coordonnatrice de thématique

POURVUE : SYLVAIN NOMAYE, INGÉNIEUR DE CONCEPTION EN INFORMATIQUE

LA  THÉMATIQUE

Travaux universitaires, publications et valorisation de nos chercheurs, portées par le

programme Bedjond Digital Heritage : numérisation des archives et traditions orales,

dictionnaire numérique de la langue bedjond, cartographie du patrimoine territorial, musée

virtuel de la monnaie Kul et de la métallurgie du fer, et académie numérique pour la jeunesse.

Ce musée virtuel est pensé comme la première étape d’un même projet de mémoire —

documenter et rendre accessible en ligne avant, un jour peut-être, de donner à ces collections

un lieu physique à Bédjondo (voir la piste envisagée par la thématique Mémoire & héritage). La

thématique encourage activement la recherche scientifique sur le peuple sara, à commencer

par les Bedjond, en lien avec les universités et chercheurs tchadiens et internationaux.

Ambition à plus long terme : passer d’une communauté qui encourage la recherche à une

communauté qui publie elle-même — livres, articles scientifiques et autres travaux édités ou

coédités par ADEB LONODJI. Pour que ces savoirs soient accessibles sur place, la thématique

travaillera avec les responsables des bibliothèques du Mandoul Occidental afin de mettre les

ouvrages de référence à leur disposition ( voir la bibliothèque ).

ODD 4 · Éducation · 4.7 ODD 9 · Infrastructures · 9.5 ODD 17 · Partenariats · 17.6

La thématique relève du pôle I (Mémoire, culture & patrimoine), dont la direction est à pourvoir

— rang de chef de projet.

CE  QUE  FA IT  LA  COORDINATION

Le coordonnateur ou la coordonnatrice :

réunit les membres intéressés par la thématique ;

propose un plan d’action simple à la thématique ;

fait avancer la thématique de manière autonome au quotidien, avec l’appui des deux

cellules transversales si besoin ;

rend compte de l’avancement lors des assemblées de l’association, devant l’ensemble des

membres.



Coordonner une thématique demande de la régularité ; contribuer ponctuellement est déjà

précieux. Depuis le 28 septembre 2026, le coordonnateur ou la coordonnatrice travaille avec la

direction de son pôle, qui tient le plan d’action et le calendrier de l’ensemble.

SUR LE  S ITE

Base de recherche — lonodji.org/patrimoine/base-de-recherche

Cellule communication & numérique — lonodji.org/programmes

Musée physique (Mémoire & héritage) — lonodji.org/programmes

Cellule financement & ressources — lonodji.org/programmes

Suivi : 3 problématiques — lonodji.org/impact

COMMENT CELA  SE  PASSE

1. Candidature

Tout membre de

l’association peut

candidater, par le

formulaire de contact du

site.

2. Plan d’action

La personne retenue réunit

les membres intéressés et

propose un plan d’action

simple.

3. Mise en œuvre

La thématique — ou le pôle

— agit de manière

autonome au quotidien,

avec l’appui des cellules

transversales si besoin.

4. Compte-rendu

La personne rend compte

de l’avancement lors des

assemblées de

l’association, devant

l’ensemble des membres.

Fonction bénévole. La personne retenue s’engage à respecter la charte de redevabilité

(lonodji.org/transparence), dont la protection des enfants, l’interdiction de l’exploitation et des abus

sexuels, et la déclaration de tout intérêt personnel ou familial dans une décision, à laquelle elle ne prend

alors pas part.

Candidater à la coordination de la thématique 03

Formulaire de contact du site, choix pré-rempli : https://lonodji.org/participer?

theme=03&coordo=1

Ou par téléphone et WhatsApp : +235 66 29 94 03

Sources : page Nos actions (lonodji.org/programmes), page Mission (comment l’association est organisée), page Participer.

La description de la thématique est celle publiée sur le site à la date de la fiche ; les nominations sont publiées, datées, dans

le journal.



FICHE DE MISSION

Coordination de thématique

Association de Développement et d’Entraide de Bédjondo

État du site au 29 septembre 2026 · lonodji.org/programmes

P Ô L E  I I  ·  D É V E LO P P E M E N T  H U M A I N  &  M OY E N S  D ’ E X I S T E N C E  ·  T H É M AT I Q U E  0 4

Coordination de la thématique 04 — Agriculture,
élevage & sécurité alimentaire
Coordonnateur ou coordonnatrice de thématique

POURVUE : OLIVIER ALLARAMADJI NOMAYE, INGÉNIEUR AGROÉCONOMISTE

LA  THÉMATIQUE

Agriculture, élevage et sécurité alimentaire, sur une terre d’agriculture et d’élevage qui reste,

aujourd’hui encore, le premier moyen de subsistance des villages du Mandoul Occidental.

Parmi les pistes envisagées : appui aux coopératives agricoles et aux filières locales (mil,

sorgho, arachide, sésame, maïs, manioc, élevage bovin et caprin), et promotion d’une

agriculture moderne : techniques de production améliorées et diversification, y compris le

développement de la pisciculture. La sécurité alimentaire passe aussi par la conservation post-

récolte (stockage, séchage), souvent le vrai goulot d’étranglement pour les paysans une fois la

récolte faite. Piste envisagée à plus long terme : un label des produits de Bédjondo, pour

identifier et valoriser les productions locales, agricoles et artisanales, sur les marchés

régionaux, en lien avec la cellule Financement & ressources. Mise à jour du 28 septembre 2026

: la coordination de la thématique est confiée à Olivier Allaramadji Nomaye, ingénieur

agroéconomiste.

ODD 2 · Faim · 2.1 / 2.3 ODD 12 · Consommation responsable · 12.3

ODD 15 · Vie terrestre · 15.3

La thématique relève du pôle II (Développement humain & moyens d’existence), dont la

direction est à pourvoir — rang de chef de projet.

CE  QUE  FA IT  LA  COORDINATION

Le coordonnateur ou la coordonnatrice :

réunit les membres intéressés par la thématique ;

propose un plan d’action simple à la thématique ;

fait avancer la thématique de manière autonome au quotidien, avec l’appui des deux

cellules transversales si besoin ;

rend compte de l’avancement lors des assemblées de l’association, devant l’ensemble des

membres.

Coordonner une thématique demande de la régularité ; contribuer ponctuellement est déjà

précieux. Depuis le 28 septembre 2026, le coordonnateur ou la coordonnatrice travaille avec la



direction de son pôle, qui tient le plan d’action et le calendrier de l’ensemble.

SUR LE  S ITE

Hub filières & appuis techniques — lonodji.org/programmes/agriculture-securite-alimentaire

Cellule financement & ressources — lonodji.org/programmes

Suivi : 3 problématiques — lonodji.org/impact

COMMENT CELA  SE  PASSE

1. Candidature

Tout membre de

l’association peut

candidater, par le

formulaire de contact du

site.

2. Plan d’action

La personne retenue réunit

les membres intéressés et

propose un plan d’action

simple.

3. Mise en œuvre

La thématique — ou le pôle

— agit de manière

autonome au quotidien,

avec l’appui des cellules

transversales si besoin.

4. Compte-rendu

La personne rend compte

de l’avancement lors des

assemblées de

l’association, devant

l’ensemble des membres.

Fonction bénévole. La personne retenue s’engage à respecter la charte de redevabilité

(lonodji.org/transparence), dont la protection des enfants, l’interdiction de l’exploitation et des abus

sexuels, et la déclaration de tout intérêt personnel ou familial dans une décision, à laquelle elle ne prend

alors pas part.

Candidater à la coordination de la thématique 04

Formulaire de contact du site, choix pré-rempli : https://lonodji.org/participer?

theme=04&coordo=1

Ou par téléphone et WhatsApp : +235 66 29 94 03

Sources : page Nos actions (lonodji.org/programmes), page Mission (comment l’association est organisée), page Participer.

La description de la thématique est celle publiée sur le site à la date de la fiche ; les nominations sont publiées, datées, dans

le journal.
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Coordination de la thématique 05 —
Entrepreneuriat & finance inclusive
Coordonnateur ou coordonnatrice de thématique

À POURVOIR

LA  THÉMATIQUE

Commerce, emploi et initiatives économiques portées par les membres de la communauté. La

thématique suit de près la vie chère et la crise économique qui pèsent aujourd’hui sur les

familles, en lien avec la cellule Financement & ressources pour organiser une réponse solidaire.

Parmi les pistes envisagées : soutien aux petits entrepreneurs par la tontine ou le micro-crédit,

mise en réseau des commerçants et employeurs bedjond de la diaspora pour ouvrir des

débouchés aux jeunes de Bédjondo, et développement de l’inclusion financière — mobile

money et accès bancaire, notamment pour faciliter les envois de fonds et les investissements

de la diaspora. La thématique regarde enfin du côté des métiers verts et de l’économie

circulaire, où la demande existe déjà sans que l’offre suive : réparation de pompes, de motos

et d’électronique, pépinières, maçonnerie en matériaux locaux. Chaque pièce que l’on ne sait

pas réparer est une somme qui quitte le territoire ( voir les pistes ).

ODD 8 · Travail décent · 8.3 ODD 1 · Pauvreté · 1.4 ODD 12 · Consommation responsable · 12.5

La thématique relève du pôle II (Développement humain & moyens d’existence), dont la

direction est à pourvoir — rang de chef de projet.

CE  QUE  FA IT  LA  COORDINATION

Le coordonnateur ou la coordonnatrice :

réunit les membres intéressés par la thématique ;

propose un plan d’action simple à la thématique ;

fait avancer la thématique de manière autonome au quotidien, avec l’appui des deux

cellules transversales si besoin ;

rend compte de l’avancement lors des assemblées de l’association, devant l’ensemble des

membres.

Coordonner une thématique demande de la régularité ; contribuer ponctuellement est déjà

précieux. Depuis le 28 septembre 2026, le coordonnateur ou la coordonnatrice travaille avec la

direction de son pôle, qui tient le plan d’action et le calendrier de l’ensemble.



SUR LE  S ITE

Cellule financement & ressources — lonodji.org/programmes

Suivi : 1 problématique — lonodji.org/impact

COMMENT CELA  SE  PASSE

1. Candidature

Tout membre de

l’association peut

candidater, par le

formulaire de contact du

site.

2. Plan d’action

La personne retenue réunit

les membres intéressés et

propose un plan d’action

simple.

3. Mise en œuvre

La thématique — ou le pôle

— agit de manière

autonome au quotidien,

avec l’appui des cellules

transversales si besoin.

4. Compte-rendu

La personne rend compte

de l’avancement lors des

assemblées de

l’association, devant

l’ensemble des membres.

Fonction bénévole. La personne retenue s’engage à respecter la charte de redevabilité

(lonodji.org/transparence), dont la protection des enfants, l’interdiction de l’exploitation et des abus

sexuels, et la déclaration de tout intérêt personnel ou familial dans une décision, à laquelle elle ne prend

alors pas part.

Candidater à la coordination de la thématique 05

Formulaire de contact du site, choix pré-rempli : https://lonodji.org/participer?

theme=05&coordo=1

Ou par téléphone et WhatsApp : +235 66 29 94 03

Sources : page Nos actions (lonodji.org/programmes), page Mission (comment l’association est organisée), page Participer.

La description de la thématique est celle publiée sur le site à la date de la fiche ; les nominations sont publiées, datées, dans

le journal.
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Coordination de la thématique 06 —
Environnement, climat & ressources naturelles
Coordonnateur ou coordonnatrice de thématique

À POURVOIR

LA  THÉMATIQUE

Foncier, protection de l’environnement et gestion durable des ressources naturelles du

territoire. Sur le terrain, cela pourrait passer par : sécurisation foncière des familles face à la

pression de l’urbanisation, reboisement et lutte contre la déforestation liée au bois de chauffe,

gestion durable de l’eau, et adaptation aux aléas climatiques qui touchent l’agriculture et

l’élevage du Mandoul Occidental. Inclut aussi une réflexion sur l’accès à l’énergie solaire dans

les villages, en complément de l’énergie conventionnelle portée par la thématique Énergie,

routes & urbanisme . La thématique porte aussi le volet économie verte et économie circulaire

: réparation plutôt que remplacement, compostage des déchets du marché, valorisation des

résidus agricoles, et la question encore sans réponse de la reprise des batteries et panneaux

solaires en fin de vie. Six pistes concrètes sont détaillées sur la page Environnement &

durabilité . Mise à jour du 29 septembre 2026 : la thématique s’élargit à l’ adaptation au

changement climatique — pratiques agricoles face aux pluies irrégulières, reboisement,

protection des berges ; la préparation aux catastrophes relève de la thématique 20, Urgences

& risques.

ODD 13 · Climat · 13.1 ODD 15 · Vie terrestre · 15.2 ODD 12 · Consommation responsable · 12.5

La thématique relève du pôle II (Développement humain & moyens d’existence), dont la

direction est à pourvoir — rang de chef de projet.

CE  QUE  FA IT  LA  COORDINATION

Le coordonnateur ou la coordonnatrice :

réunit les membres intéressés par la thématique ;

propose un plan d’action simple à la thématique ;

fait avancer la thématique de manière autonome au quotidien, avec l’appui des deux

cellules transversales si besoin ;

rend compte de l’avancement lors des assemblées de l’association, devant l’ensemble des

membres.



Coordonner une thématique demande de la régularité ; contribuer ponctuellement est déjà

précieux. Depuis le 28 septembre 2026, le coordonnateur ou la coordonnatrice travaille avec la

direction de son pôle, qui tient le plan d’action et le calendrier de l’ensemble.

SUR LE  S ITE

Environnement & durabilité — lonodji.org/programmes/environnement

Eau, assainissement & hygiène — lonodji.org/programmes

Suivi : 1 problématique — lonodji.org/impact

COMMENT CELA  SE  PASSE

1. Candidature

Tout membre de

l’association peut

candidater, par le

formulaire de contact du

site.

2. Plan d’action

La personne retenue réunit

les membres intéressés et

propose un plan d’action

simple.

3. Mise en œuvre

La thématique — ou le pôle

— agit de manière

autonome au quotidien,

avec l’appui des cellules

transversales si besoin.

4. Compte-rendu

La personne rend compte

de l’avancement lors des

assemblées de

l’association, devant

l’ensemble des membres.

Fonction bénévole. La personne retenue s’engage à respecter la charte de redevabilité

(lonodji.org/transparence), dont la protection des enfants, l’interdiction de l’exploitation et des abus

sexuels, et la déclaration de tout intérêt personnel ou familial dans une décision, à laquelle elle ne prend

alors pas part.

Candidater à la coordination de la thématique 06

Formulaire de contact du site, choix pré-rempli : https://lonodji.org/participer?

theme=06&coordo=1

Ou par téléphone et WhatsApp : +235 66 29 94 03

Sources : page Nos actions (lonodji.org/programmes), page Mission (comment l’association est organisée), page Participer.

La description de la thématique est celle publiée sur le site à la date de la fiche ; les nominations sont publiées, datées, dans

le journal.
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Coordination de la thématique 07 — Eau,
assainissement & hygiène
Coordonnateur ou coordonnatrice de thématique

À POURVOIR

LA  THÉMATIQUE

Eau potable, assainissement et hygiène — ce que les ONG appellent EAH (WASH) : l’eau dans

chaque quartier, les latrines, les eaux usées et les déchets, le lavage des mains à l’école et au

marché, en lien avec les écoles et les centres de santé. La thématique porte le plaidoyer pour

l’eau potable . Mise à jour du 29 septembre 2026 : la thématique devient Eau, assainissement

& hygiène — ce que les ONG appellent « eau, assainissement, hygiène » (EAH, ou WASH) :

l’eau potable, les latrines, les eaux usées et les déchets, le lavage des mains à l’école et au

marché. L’énergie rejoint la thématique 08, Énergie, routes & urbanisme, et la connexion

internet la thématique 17, Connectivité & services numériques.

ODD 6 · Eau & assainissement · 6.1 / 6.2

La thématique relève du pôle II (Développement humain & moyens d’existence), dont la

direction est à pourvoir — rang de chef de projet.

CE  QUE  FA IT  LA  COORDINATION

Le coordonnateur ou la coordonnatrice :

réunit les membres intéressés par la thématique ;

propose un plan d’action simple à la thématique ;

fait avancer la thématique de manière autonome au quotidien, avec l’appui des deux

cellules transversales si besoin ;

rend compte de l’avancement lors des assemblées de l’association, devant l’ensemble des

membres.

Coordonner une thématique demande de la régularité ; contribuer ponctuellement est déjà

précieux. Depuis le 28 septembre 2026, le coordonnateur ou la coordonnatrice travaille avec la

direction de son pôle, qui tient le plan d’action et le calendrier de l’ensemble.

SUR LE  S ITE

Environnement, climat & ressources naturelles — lonodji.org/programmes



Santé, nutrition & prévention — lonodji.org/programmes

Énergie, routes & urbanisme — lonodji.org/programmes

Suivi : 2 problématiques · 1 plaidoyer — lonodji.org/impact

COMMENT CELA  SE  PASSE

1. Candidature

Tout membre de

l’association peut

candidater, par le

formulaire de contact du

site.

2. Plan d’action

La personne retenue réunit

les membres intéressés et

propose un plan d’action

simple.

3. Mise en œuvre

La thématique — ou le pôle

— agit de manière

autonome au quotidien,

avec l’appui des cellules

transversales si besoin.

4. Compte-rendu

La personne rend compte

de l’avancement lors des

assemblées de

l’association, devant

l’ensemble des membres.

Fonction bénévole. La personne retenue s’engage à respecter la charte de redevabilité

(lonodji.org/transparence), dont la protection des enfants, l’interdiction de l’exploitation et des abus

sexuels, et la déclaration de tout intérêt personnel ou familial dans une décision, à laquelle elle ne prend

alors pas part.

Candidater à la coordination de la thématique 07

Formulaire de contact du site, choix pré-rempli : https://lonodji.org/participer?

theme=07&coordo=1

Ou par téléphone et WhatsApp : +235 66 29 94 03

Sources : page Nos actions (lonodji.org/programmes), page Mission (comment l’association est organisée), page Participer.

La description de la thématique est celle publiée sur le site à la date de la fiche ; les nominations sont publiées, datées, dans

le journal.
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Coordination de la thématique 08 — Énergie,
routes & urbanisme
Coordonnateur ou coordonnatrice de thématique

À POURVOIR

LA  THÉMATIQUE

Pistes et routes, désenclavement de Bédjondo : l’état des routes vers N’Djamena et les

marchés régionaux pèse directement sur les échanges économiques et sur l’exode des jeunes

évoqué par la thématique Éducation, jeunesse & formation . Accompagne aussi l’urbanisation

et la croissance de nos villes, à commencer par Bédjondo, pour qu’elles se fassent en

anticipant les besoins plutôt qu’en les subissant, y compris la gestion des déchets à mesure

que la ville grandit. Bédjondo, passée de village à ville sans avoir été modernisée, est son

premier chantier : plan d’urbanisme et lotissement, voirie drainée, eau potable en réseau,

électricité solaire et éclairage public, assainissement, marché aménagé (voir nos douze

propositions pour une ville moderne ). Un projet de transport et de logistique terrestre a depuis

été annoncé pour désenclaver le territoire et relier ses terroirs entre eux (voir Bedjondo

Transport et Logistique , ex-Air Bedjondo). Mise à jour du 29 septembre 2026 : la thématique,

jusqu’ici « Désenclavement & urbanisation », réunit désormais les infrastructures : l’ énergie

(électricité, solaire, venue de la thématique 07), les routes, les ponts et les pistes, et

l’urbanisme de Bédjondo.

ODD 9 · Infrastructures · 9.1 ODD 11 · Villes durables · 11.3 / 11.6 ODD 7 · Énergie · 7.1 / 7.2

La thématique relève du pôle II (Développement humain & moyens d’existence), dont la

direction est à pourvoir — rang de chef de projet.

CE  QUE  FA IT  LA  COORDINATION

Le coordonnateur ou la coordonnatrice :

réunit les membres intéressés par la thématique ;

propose un plan d’action simple à la thématique ;

fait avancer la thématique de manière autonome au quotidien, avec l’appui des deux

cellules transversales si besoin ;

rend compte de l’avancement lors des assemblées de l’association, devant l’ensemble des

membres.



Coordonner une thématique demande de la régularité ; contribuer ponctuellement est déjà

précieux. Depuis le 28 septembre 2026, le coordonnateur ou la coordonnatrice travaille avec la

direction de son pôle, qui tient le plan d’action et le calendrier de l’ensemble.

SUR LE  S ITE

Bedjondo Transport et Logistique — lonodji.orghttps://lonodji.org/projets/bedjondo-transport-

logistique

Éducation, jeunesse & formation — lonodji.org/programmes

Suivi : 4 problématiques · 2 plaidoyers — lonodji.org/impact

COMMENT CELA  SE  PASSE

1. Candidature

Tout membre de

l’association peut

candidater, par le

formulaire de contact du

site.

2. Plan d’action

La personne retenue réunit

les membres intéressés et

propose un plan d’action

simple.

3. Mise en œuvre

La thématique — ou le pôle

— agit de manière

autonome au quotidien,

avec l’appui des cellules

transversales si besoin.

4. Compte-rendu

La personne rend compte

de l’avancement lors des

assemblées de

l’association, devant

l’ensemble des membres.

Fonction bénévole. La personne retenue s’engage à respecter la charte de redevabilité

(lonodji.org/transparence), dont la protection des enfants, l’interdiction de l’exploitation et des abus

sexuels, et la déclaration de tout intérêt personnel ou familial dans une décision, à laquelle elle ne prend

alors pas part.

Candidater à la coordination de la thématique 08

Formulaire de contact du site, choix pré-rempli : https://lonodji.org/participer?

theme=08&coordo=1

Ou par téléphone et WhatsApp : +235 66 29 94 03

Sources : page Nos actions (lonodji.org/programmes), page Mission (comment l’association est organisée), page Participer.

La description de la thématique est celle publiée sur le site à la date de la fiche ; les nominations sont publiées, datées, dans

le journal.
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Coordination de la thématique 09 — Éducation,
jeunesse & formation
Coordonnateur ou coordonnatrice de thématique

POURVUE : BRUNO KODJADOUM NGARTEL

LA  THÉMATIQUE

Orientation, mentorat, bourses, réussite scolaire, promotion de l’excellence, sport et loisirs

pour les jeunes de la communauté. Premières pistes : un réseau de parrainage reliant cadres et

étudiants bedjond, un appui aux bourses pour les élèves méritants, et des rencontres sportives

et culturelles entre les cantons pour resserrer les liens entre les jeunes générations. La

thématique se préoccupe aussi de l’exode des jeunes hors de Bédjondo et du Mandoul, vers

N’Djamena ou l’étranger : un exode qui tient d’abord à la pauvreté et au manque de

débouchés, non à un manque d’attachement au terroir. Elle cherche à créer, sur place, des

perspectives de formation et d’emploi qui donnent une vraie alternative au départ. Elle porte

aussi l’état des écoles elles-mêmes (manque d’enseignants, infrastructures scolaires), qui pèse

directement sur cette réussite et sur ce départ. ADEB LONODJI tient à saluer et remercier

l’association ASDMO, qui œuvre déjà beaucoup pour l’éducation, la culture, l’art, le sport et le

bien-être de la jeunesse, notamment à travers des festivals. Mise à jour du 28 septembre 2026

: la coordination de la thématique est confiée à Bruno Kodjadoum NGARTEL. Mise à jour du 29

septembre 2026 : la thématique, jusqu’ici « Jeunesse & réussite », prend le nom de ce qu’elle

porte : l’ éducation — l’école, le lycée, la formation professionnelle et les plaidoyers qui les

concernent — et la jeunesse. Sa coordination ne change pas.

ODD 4 · Éducation · 4.1 / 4.4 ODD 8 · Travail décent · 8.6

La thématique relève du pôle II (Développement humain & moyens d’existence), dont la

direction est à pourvoir — rang de chef de projet.

CE  QUE  FA IT  LA  COORDINATION

Le coordonnateur ou la coordonnatrice :

réunit les membres intéressés par la thématique ;

propose un plan d’action simple à la thématique ;

fait avancer la thématique de manière autonome au quotidien, avec l’appui des deux

cellules transversales si besoin ;

rend compte de l’avancement lors des assemblées de l’association, devant l’ensemble des

membres.



Coordonner une thématique demande de la régularité ; contribuer ponctuellement est déjà

précieux. Depuis le 28 septembre 2026, le coordonnateur ou la coordonnatrice travaille avec la

direction de son pôle, qui tient le plan d’action et le calendrier de l’ensemble.

SUR LE  S ITE

Complexe de formation sportive — lonodji.org/projets/complexe-sportif

Énergie, routes & urbanisme — lonodji.org/programmes

Cellule financement & ressources — lonodji.org/programmes

Réseau d’experts & diaspora — lonodji.org/programmes

Suivi : 4 problématiques · 2 plaidoyers — lonodji.org/impact

COMMENT CELA  SE  PASSE

1. Candidature

Tout membre de

l’association peut

candidater, par le

formulaire de contact du

site.

2. Plan d’action

La personne retenue réunit

les membres intéressés et

propose un plan d’action

simple.

3. Mise en œuvre

La thématique — ou le pôle

— agit de manière

autonome au quotidien,

avec l’appui des cellules

transversales si besoin.

4. Compte-rendu

La personne rend compte

de l’avancement lors des

assemblées de

l’association, devant

l’ensemble des membres.

Fonction bénévole. La personne retenue s’engage à respecter la charte de redevabilité

(lonodji.org/transparence), dont la protection des enfants, l’interdiction de l’exploitation et des abus

sexuels, et la déclaration de tout intérêt personnel ou familial dans une décision, à laquelle elle ne prend

alors pas part.

Candidater à la coordination de la thématique 09

Formulaire de contact du site, choix pré-rempli : https://lonodji.org/participer?

theme=09&coordo=1

Ou par téléphone et WhatsApp : +235 66 29 94 03

Sources : page Nos actions (lonodji.org/programmes), page Mission (comment l’association est organisée), page Participer.

La description de la thématique est celle publiée sur le site à la date de la fiche ; les nominations sont publiées, datées, dans

le journal.



FICHE DE MISSION

Coordination de thématique

Association de Développement et d’Entraide de Bédjondo
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Coordination de la thématique 10 — Genre &
autonomisation des femmes
Coordonnateur ou coordonnatrice de thématique

POURVUE : ODETTE TOLMBAYE

LA  THÉMATIQUE

Autonomisation des femmes et participation pleine et entière aux décisions et au

développement communautaire. Concrètement : appui aux groupements et activités

génératrices de revenus portées par des femmes de Bédjondo, formation au leadership, et

présence effective des femmes dans les instances de décision d’ADEB LONODJI elle-même. La

thématique porte aussi la lutte contre les violences basées sur le genre : violences conjugales,

mariages forcés, lévirat imposé et rites de veuvage abusifs, harcèlement en milieu scolaire. Le

Tchad s’est doté en 2025 d’une ordonnance qui sanctionne lourdement ces faits — jusqu’à dix

ans d’emprisonnement pour un mariage forcé — et presque personne ne la connaît : la faire

connaître est déjà une action ( voir le plan pour les veuves ). Une coopération internationale

finance par ailleurs un projet de lutte contre les VBG qui cible le Mandoul et le Logone Oriental

: nous n’avons pas à partir de zéro ( ONG & partenaires ).

ODD 5 · Égalité femmes-hommes · 5.2 / 5.3 / 5.5 ODD 8 · Travail décent · 8.3

La thématique relève du pôle II (Développement humain & moyens d’existence), dont la

direction est à pourvoir — rang de chef de projet.

CE  QUE  FA IT  LA  COORDINATION

Le coordonnateur ou la coordonnatrice :

réunit les membres intéressés par la thématique ;

propose un plan d’action simple à la thématique ;

fait avancer la thématique de manière autonome au quotidien, avec l’appui des deux

cellules transversales si besoin ;

rend compte de l’avancement lors des assemblées de l’association, devant l’ensemble des

membres.

Coordonner une thématique demande de la régularité ; contribuer ponctuellement est déjà

précieux. Depuis le 28 septembre 2026, le coordonnateur ou la coordonnatrice travaille avec la

direction de son pôle, qui tient le plan d’action et le calendrier de l’ensemble.



SUR LE  S ITE

Plan pour les veuves — lonodji.org/programmes/veuves

Justice & droits humains — lonodji.org/programmes

Suivi : 1 problématique — lonodji.org/impact

COMMENT CELA  SE  PASSE

1. Candidature

Tout membre de

l’association peut

candidater, par le

formulaire de contact du

site.

2. Plan d’action

La personne retenue réunit

les membres intéressés et

propose un plan d’action

simple.

3. Mise en œuvre

La thématique — ou le pôle

— agit de manière

autonome au quotidien,

avec l’appui des cellules

transversales si besoin.

4. Compte-rendu

La personne rend compte

de l’avancement lors des

assemblées de

l’association, devant

l’ensemble des membres.

Fonction bénévole. La personne retenue s’engage à respecter la charte de redevabilité

(lonodji.org/transparence), dont la protection des enfants, l’interdiction de l’exploitation et des abus

sexuels, et la déclaration de tout intérêt personnel ou familial dans une décision, à laquelle elle ne prend

alors pas part.

Candidater à la coordination de la thématique 10

Formulaire de contact du site, choix pré-rempli : https://lonodji.org/participer?

theme=10&coordo=1

Ou par téléphone et WhatsApp : +235 66 29 94 03

Sources : page Nos actions (lonodji.org/programmes), page Mission (comment l’association est organisée), page Participer.

La description de la thématique est celle publiée sur le site à la date de la fiche ; les nominations sont publiées, datées, dans

le journal.



FICHE DE MISSION

Coordination de thématique

Association de Développement et d’Entraide de Bédjondo
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P Ô L E  I I  ·  D É V E LO P P E M E N T  H U M A I N  &  M OY E N S  D ’ E X I S T E N C E  ·  T H É M AT I Q U E  1 1

Coordination de la thématique 11 — Santé, nutrition
& prévention
Coordonnateur ou coordonnatrice de thématique

POURVUE : DR NESTOR ALLADOUMDJIM

LA  THÉMATIQUE

Prévention, accès à des soins de santé de qualité — encore insuffisant sur le territoire — et

sensibilisation sanitaire. Premières priorités : des campagnes de sensibilisation, un relais avec

les centres de santé et les autorités du Mandoul Occidental, la lutte contre l’alcoolisme —

consommation abusive, et surtout alcool frelaté, dont les risques pour la santé sont sérieux ;

c’est une préoccupation récurrente des familles, et l’hygiène et l’assainissement, en lien avec

la thématique Eau, assainissement & hygiène pour l’accès à l’eau potable. La thématique

s’appuie sur le plaidoyer santé déjà publié et suivi indicateur par indicateur : une maternité qui

fonctionne jour et nuit avec une sage-femme qualifiée, une chaîne du froid fiable pour la

vaccination des enfants, un laboratoire de base pour diagnostiquer le paludisme, la typhoïde et

la tuberculose, une ambulance et un protocole d’évacuation. C’est à ce dossier, et non à une

intention, que répondent les cibles 3.1, 3.2 et 3.3. Mise à jour du 29 septembre 2026 : la

thématique s’élargit à la nutrition — dépistage de la malnutrition des jeunes enfants,

alimentation des femmes enceintes et allaitantes, lien avec les centres de santé et la

thématique Agriculture, élevage & sécurité alimentaire.

ODD 3 · Santé · 3.1 / 3.2 / 3.3 / 3.5 / 3.8 ODD 6 · Eau & assainissement · 6.2 ODD 2 · Faim · 2.2

La thématique relève du pôle II (Développement humain & moyens d’existence), dont la

direction est à pourvoir — rang de chef de projet.

CE  QUE  FA IT  LA  COORDINATION

Le coordonnateur ou la coordonnatrice :

réunit les membres intéressés par la thématique ;

propose un plan d’action simple à la thématique ;

fait avancer la thématique de manière autonome au quotidien, avec l’appui des deux

cellules transversales si besoin ;

rend compte de l’avancement lors des assemblées de l’association, devant l’ensemble des

membres.



Coordonner une thématique demande de la régularité ; contribuer ponctuellement est déjà

précieux. Depuis le 28 septembre 2026, le coordonnateur ou la coordonnatrice travaille avec la

direction de son pôle, qui tient le plan d’action et le calendrier de l’ensemble.

SUR LE  S ITE

Eau, assainissement & hygiène — lonodji.org/programmes

Suivi : 3 problématiques · 1 plaidoyer — lonodji.org/impact

COMMENT CELA  SE  PASSE

1. Candidature

Tout membre de

l’association peut

candidater, par le

formulaire de contact du

site.

2. Plan d’action

La personne retenue réunit

les membres intéressés et

propose un plan d’action

simple.

3. Mise en œuvre

La thématique — ou le pôle

— agit de manière

autonome au quotidien,

avec l’appui des cellules

transversales si besoin.

4. Compte-rendu

La personne rend compte

de l’avancement lors des

assemblées de

l’association, devant

l’ensemble des membres.

Fonction bénévole. La personne retenue s’engage à respecter la charte de redevabilité

(lonodji.org/transparence), dont la protection des enfants, l’interdiction de l’exploitation et des abus

sexuels, et la déclaration de tout intérêt personnel ou familial dans une décision, à laquelle elle ne prend

alors pas part.

Candidater à la coordination de la thématique 11

Formulaire de contact du site, choix pré-rempli : https://lonodji.org/participer?

theme=11&coordo=1

Ou par téléphone et WhatsApp : +235 66 29 94 03

Sources : page Nos actions (lonodji.org/programmes), page Mission (comment l’association est organisée), page Participer.

La description de la thématique est celle publiée sur le site à la date de la fiche ; les nominations sont publiées, datées, dans

le journal.
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Coordination de la thématique 12 — Protection
sociale, enfance & inclusion
Coordonnateur ou coordonnatrice de thématique

POURVUE : SOLKEM NGARMBATINA

LA  THÉMATIQUE

Accompagnement social, soutien aux familles et solidarité dans les moments difficiles.

Premières pistes : une caisse d’entraide entre membres en cas de décès ou de maladie, des

tontines et un appui au microcrédit pour les activités génératrices de revenus, et une attention

particulière portée aux personnes en situation de handicap et aux veuves, souvent les plus

exposées quand la solidarité familiale ne suffit plus. C’est, avec Entrepreneuriat & finance

inclusive , la thématique de la lutte contre la pauvreté : non pas comme un mot d’ordre, mais

comme un filet là où un décès, une maladie ou une mauvaise récolte fait basculer une famille

entière. Mise à jour du 29 septembre 2026 : la thématique s’élargit à la protection de l’enfance

— enregistrement des naissances, enfants hors de l’école, mariages précoces, en lien avec la

politique de protection de l’association ; l’aide d’urgence en cas de catastrophe ou d’épidémie

passe à la thématique 20, Urgences & risques.

ODD 10 · Inégalités · 10.2 ODD 1 · Pauvreté · 1.3

La thématique relève du pôle II (Développement humain & moyens d’existence), dont la

direction est à pourvoir — rang de chef de projet.

CE  QUE  FA IT  LA  COORDINATION

Le coordonnateur ou la coordonnatrice :

réunit les membres intéressés par la thématique ;

propose un plan d’action simple à la thématique ;

fait avancer la thématique de manière autonome au quotidien, avec l’appui des deux

cellules transversales si besoin ;

rend compte de l’avancement lors des assemblées de l’association, devant l’ensemble des

membres.

Coordonner une thématique demande de la régularité ; contribuer ponctuellement est déjà

précieux. Depuis le 28 septembre 2026, le coordonnateur ou la coordonnatrice travaille avec la

direction de son pôle, qui tient le plan d’action et le calendrier de l’ensemble.



SUR LE  S ITE

Hub Personnes vulnérables — lonodji.org/programmes/solidarite-inclusion

Caisse, tontines & microcrédit — lonodji.org/programmes/solidarite-inclusion

Plan handicap — lonodji.org/programmes/handicap

Plan veuves — lonodji.org/programmes/veuves

Suivi : 4 problématiques — lonodji.org/impact

COMMENT CELA  SE  PASSE

1. Candidature

Tout membre de

l’association peut

candidater, par le

formulaire de contact du

site.

2. Plan d’action

La personne retenue réunit

les membres intéressés et

propose un plan d’action

simple.

3. Mise en œuvre

La thématique — ou le pôle

— agit de manière

autonome au quotidien,

avec l’appui des cellules

transversales si besoin.

4. Compte-rendu

La personne rend compte

de l’avancement lors des

assemblées de

l’association, devant

l’ensemble des membres.

Fonction bénévole. La personne retenue s’engage à respecter la charte de redevabilité

(lonodji.org/transparence), dont la protection des enfants, l’interdiction de l’exploitation et des abus

sexuels, et la déclaration de tout intérêt personnel ou familial dans une décision, à laquelle elle ne prend

alors pas part.

Candidater à la coordination de la thématique 12

Formulaire de contact du site, choix pré-rempli : https://lonodji.org/participer?

theme=12&coordo=1

Ou par téléphone et WhatsApp : +235 66 29 94 03

Sources : page Nos actions (lonodji.org/programmes), page Mission (comment l’association est organisée), page Participer.

La description de la thématique est celle publiée sur le site à la date de la fiche ; les nominations sont publiées, datées, dans

le journal.
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Coordination de la thématique 20 — Urgences &
risques
Coordonnateur ou coordonnatrice de thématique

À POURVOIR

LA  THÉMATIQUE

Préparer le pays bedjond aux crises plutôt que les subir : inondations de la saison des pluies,

épidémies, sécheresse, feux de brousse, arrivée de familles déplacées. Pistes envisagées :

cartographier avec les villages les zones inondables et les points d’eau exposés ; un plan de

contingence simple par canton — qui prévenir, où se mettre à l’abri, quelles réserves ; un

réseau d’alerte par WhatsApp et par la radio communautaire, qui relaie les alertes officielles ;

et, quand la crise est là, informer, orienter et recenser les besoins pour les services de l’État, la

Croix-Rouge du Tchad et les agences humanitaires, plutôt que les doubler. L’association ne

collecte rien avant d’avoir un compte à son nom : une aide d’urgence ne passerait que par des

circuits vérifiables et publiés. Thématique créée le 29 septembre 2026 ; elle reprend l’aide

d’urgence jusqu’ici rattachée à Protection sociale, enfance & inclusion. Rien n’est encore

engagé.

ODD 1 · Pauvreté · 1.5 ODD 11 · Villes · 11.5 ODD 13 · Climat · 13.1

La thématique relève du pôle II (Développement humain & moyens d’existence), dont la

direction est à pourvoir — rang de chef de projet.

CE  QUE  FA IT  LA  COORDINATION

Le coordonnateur ou la coordonnatrice :

réunit les membres intéressés par la thématique ;

propose un plan d’action simple à la thématique ;

fait avancer la thématique de manière autonome au quotidien, avec l’appui des deux

cellules transversales si besoin ;

rend compte de l’avancement lors des assemblées de l’association, devant l’ensemble des

membres.

Coordonner une thématique demande de la régularité ; contribuer ponctuellement est déjà

précieux. Depuis le 28 septembre 2026, le coordonnateur ou la coordonnatrice travaille avec la

direction de son pôle, qui tient le plan d’action et le calendrier de l’ensemble.



SUR LE  S ITE

Signaler un besoin, localité par localité — lonodji.org/territoire/besoins

COMMENT CELA  SE  PASSE

1. Candidature

Tout membre de

l’association peut

candidater, par le

formulaire de contact du

site.

2. Plan d’action

La personne retenue réunit

les membres intéressés et

propose un plan d’action

simple.

3. Mise en œuvre

La thématique — ou le pôle

— agit de manière

autonome au quotidien,

avec l’appui des cellules

transversales si besoin.

4. Compte-rendu

La personne rend compte

de l’avancement lors des

assemblées de

l’association, devant

l’ensemble des membres.

Fonction bénévole. La personne retenue s’engage à respecter la charte de redevabilité

(lonodji.org/transparence), dont la protection des enfants, l’interdiction de l’exploitation et des abus

sexuels, et la déclaration de tout intérêt personnel ou familial dans une décision, à laquelle elle ne prend

alors pas part.

Candidater à la coordination de la thématique 20

Formulaire de contact du site, choix pré-rempli : https://lonodji.org/participer?

theme=20&coordo=1

Ou par téléphone et WhatsApp : +235 66 29 94 03

Sources : page Nos actions (lonodji.org/programmes), page Mission (comment l’association est organisée), page Participer.

La description de la thématique est celle publiée sur le site à la date de la fiche ; les nominations sont publiées, datées, dans

le journal.
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P Ô L E  I I I  ·  G O U V E R N A N C E ,  PA I X  &  P L A I D OY E R  ·  T H É M AT I Q U E  1 3

Coordination de la thématique 13 — Gouvernance &
plaidoyer
Coordonnateur ou coordonnatrice de thématique

POURVUE : ADOUMBÉ MAOURA, PRÉSIDENT DE L’ASSOCIATION

LA  THÉMATIQUE

Organisation communautaire, modernisation d’ADEB LONODJI, relations avec la chefferie

traditionnelle, représentation et défense de nos intérêts, accès à l’état civil et aux droits. Porte

aussi l’ambition d’un vrai rayonnement national : faire reconnaître ADEB LONODJI auprès des

institutions nationales de la culture et du patrimoine, et nouer des relations avec les médias

tchadiens. Mise à jour du 28 septembre 2026 : la coordination de la thématique est confiée à

Adoumbé Maoura, président de l’association.

ODD 16 · Paix & justice · 16.7 / 16.9 ODD 17 · Partenariats · 17.17

La thématique relève du pôle III (Gouvernance, paix & plaidoyer), dont la direction est à

pourvoir — rang de chef de projet.

CE  QUE  FA IT  LA  COORDINATION

Le coordonnateur ou la coordonnatrice :

réunit les membres intéressés par la thématique ;

propose un plan d’action simple à la thématique ;

fait avancer la thématique de manière autonome au quotidien, avec l’appui des deux

cellules transversales si besoin ;

rend compte de l’avancement lors des assemblées de l’association, devant l’ensemble des

membres.

Coordonner une thématique demande de la régularité ; contribuer ponctuellement est déjà

précieux. Depuis le 28 septembre 2026, le coordonnateur ou la coordonnatrice travaille avec la

direction de son pôle, qui tient le plan d’action et le calendrier de l’ensemble.

SUR LE  S ITE

Nos plaidoyers — lonodji.org/actions

Décentralisation — lonodji.org/territoire/decentralisation

Rayonnement national — lonodji.org/mission



Suivi : 1 problématique · 1 plaidoyer — lonodji.org/impact

COMMENT CELA  SE  PASSE

1. Candidature

Tout membre de

l’association peut

candidater, par le

formulaire de contact du

site.

2. Plan d’action

La personne retenue réunit

les membres intéressés et

propose un plan d’action

simple.

3. Mise en œuvre

La thématique — ou le pôle

— agit de manière

autonome au quotidien,

avec l’appui des cellules

transversales si besoin.

4. Compte-rendu

La personne rend compte

de l’avancement lors des

assemblées de

l’association, devant

l’ensemble des membres.

Fonction bénévole. La personne retenue s’engage à respecter la charte de redevabilité

(lonodji.org/transparence), dont la protection des enfants, l’interdiction de l’exploitation et des abus

sexuels, et la déclaration de tout intérêt personnel ou familial dans une décision, à laquelle elle ne prend

alors pas part.

Candidater à la coordination de la thématique 13

Formulaire de contact du site, choix pré-rempli : https://lonodji.org/participer?

theme=13&coordo=1

Ou par téléphone et WhatsApp : +235 66 29 94 03

Sources : page Nos actions (lonodji.org/programmes), page Mission (comment l’association est organisée), page Participer.

La description de la thématique est celle publiée sur le site à la date de la fiche ; les nominations sont publiées, datées, dans

le journal.
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P Ô L E  I I I  ·  G O U V E R N A N C E ,  PA I X  &  P L A I D OY E R  ·  T H É M AT I Q U E  1 4

Coordination de la thématique 14 — Paix &
cohésion
Coordonnateur ou coordonnatrice de thématique

POURVUE : SA MAJESTÉ MOULBE BRAHIM NADOUMBEYE, CHEF DE CANTON DE BÉBOPEN

LA  THÉMATIQUE

Prévention et règlement des conflits, médiation, relations avec les communautés voisines et

dialogue entre les religions. Cela pourrait se traduire par : une médiation de proximité pour les

différends fonciers ou familiaux avant qu’ils ne s’enveniment, une veille sur les tensions

naissantes, et un dialogue régulier entre pratiques animistes et christianisme, dans la

continuité de la nuance déjà pratiquée sur ce site à propos du Yondo . Mise à jour du 28

septembre 2026 : la coordination de la thématique est confiée à Sa Majesté Moulbe Brahim

Nadoumbeye, chef de canton de Bébopen.

ODD 16 · Paix & justice · 16.1 ODD 10 · Inégalités · 10.2

La thématique relève du pôle III (Gouvernance, paix & plaidoyer), dont la direction est à

pourvoir — rang de chef de projet.

CE  QUE  FA IT  LA  COORDINATION

Le coordonnateur ou la coordonnatrice :

réunit les membres intéressés par la thématique ;

propose un plan d’action simple à la thématique ;

fait avancer la thématique de manière autonome au quotidien, avec l’appui des deux

cellules transversales si besoin ;

rend compte de l’avancement lors des assemblées de l’association, devant l’ensemble des

membres.

Coordonner une thématique demande de la régularité ; contribuer ponctuellement est déjà

précieux. Depuis le 28 septembre 2026, le coordonnateur ou la coordonnatrice travaille avec la

direction de son pôle, qui tient le plan d’action et le calendrier de l’ensemble.

SUR LE  S ITE

Paix agriculteurs-éleveurs — lonodji.org/programmes/agriculteurs-eleveurs

Le Yondo, rite initiatique — lonodji.org/journal/2026-09-13-yondo-rite-initiatique



Suivi : 1 problématique — lonodji.org/impact

COMMENT CELA  SE  PASSE

1. Candidature

Tout membre de

l’association peut

candidater, par le

formulaire de contact du

site.

2. Plan d’action

La personne retenue réunit

les membres intéressés et

propose un plan d’action

simple.

3. Mise en œuvre

La thématique — ou le pôle

— agit de manière

autonome au quotidien,

avec l’appui des cellules

transversales si besoin.

4. Compte-rendu

La personne rend compte

de l’avancement lors des

assemblées de

l’association, devant

l’ensemble des membres.

Fonction bénévole. La personne retenue s’engage à respecter la charte de redevabilité

(lonodji.org/transparence), dont la protection des enfants, l’interdiction de l’exploitation et des abus

sexuels, et la déclaration de tout intérêt personnel ou familial dans une décision, à laquelle elle ne prend

alors pas part.

Candidater à la coordination de la thématique 14

Formulaire de contact du site, choix pré-rempli : https://lonodji.org/participer?

theme=14&coordo=1

Ou par téléphone et WhatsApp : +235 66 29 94 03

Sources : page Nos actions (lonodji.org/programmes), page Mission (comment l’association est organisée), page Participer.

La description de la thématique est celle publiée sur le site à la date de la fiche ; les nominations sont publiées, datées, dans

le journal.



FICHE DE MISSION

Coordination de thématique

Association de Développement et d’Entraide de Bédjondo

État du site au 29 septembre 2026 · lonodji.org/programmes

P Ô L E  I I I  ·  G O U V E R N A N C E ,  PA I X  &  P L A I D OY E R  ·  T H É M AT I Q U E  1 5

Coordination de la thématique 15 — Réseau
d’experts & diaspora
Coordonnateur ou coordonnatrice de thématique

POURVUE : EDGARD DJERASSEM DJIMHOTENGAR

LA  THÉMATIQUE

Recensement et mise en relation des cadres et experts de la communauté, liens avec la

diaspora, coopération nationale et internationale. Tisse des partenariats avec les autres

associations communautaires tchadiennes pour porter ADEB LONODJI au niveau national. La

thématique porte aussi un principe clair : encourager les cadres, et surtout les compétences, à

se rapprocher du terroir — pour mettre leur savoir-faire directement au service du

développement et du bien-être des populations de Bédjondo, et non seulement à distance.

Mise à jour du 28 septembre 2026 : la coordination de la thématique est confiée à Edgard

Djerassem Djimhotengar.

ODD 17 · Partenariats · 17.17 ODD 10 · Inégalités · 10.7

La thématique relève du pôle III (Gouvernance, paix & plaidoyer), dont la direction est à

pourvoir — rang de chef de projet.

CE  QUE  FA IT  LA  COORDINATION

Le coordonnateur ou la coordonnatrice :

réunit les membres intéressés par la thématique ;

propose un plan d’action simple à la thématique ;

fait avancer la thématique de manière autonome au quotidien, avec l’appui des deux

cellules transversales si besoin ;

rend compte de l’avancement lors des assemblées de l’association, devant l’ensemble des

membres.

Coordonner une thématique demande de la régularité ; contribuer ponctuellement est déjà

précieux. Depuis le 28 septembre 2026, le coordonnateur ou la coordonnatrice travaille avec la

direction de son pôle, qui tient le plan d’action et le calendrier de l’ensemble.

SUR LE  S ITE

Événements — lonodji.org/association/evenements



Éducation, jeunesse & formation — lonodji.org/programmes

COMMENT CELA  SE  PASSE

1. Candidature

Tout membre de

l’association peut

candidater, par le

formulaire de contact du

site.

2. Plan d’action

La personne retenue réunit

les membres intéressés et

propose un plan d’action

simple.

3. Mise en œuvre

La thématique — ou le pôle

— agit de manière

autonome au quotidien,

avec l’appui des cellules

transversales si besoin.

4. Compte-rendu

La personne rend compte

de l’avancement lors des

assemblées de

l’association, devant

l’ensemble des membres.

Fonction bénévole. La personne retenue s’engage à respecter la charte de redevabilité

(lonodji.org/transparence), dont la protection des enfants, l’interdiction de l’exploitation et des abus

sexuels, et la déclaration de tout intérêt personnel ou familial dans une décision, à laquelle elle ne prend

alors pas part.

Candidater à la coordination de la thématique 15

Formulaire de contact du site, choix pré-rempli : https://lonodji.org/participer?

theme=15&coordo=1

Ou par téléphone et WhatsApp : +235 66 29 94 03

Sources : page Nos actions (lonodji.org/programmes), page Mission (comment l’association est organisée), page Participer.

La description de la thématique est celle publiée sur le site à la date de la fiche ; les nominations sont publiées, datées, dans

le journal.



FICHE DE MISSION

Coordination de thématique

Association de Développement et d’Entraide de Bédjondo

État du site au 29 septembre 2026 · lonodji.org/programmes

P Ô L E  I I I  ·  G O U V E R N A N C E ,  PA I X  &  P L A I D OY E R  ·  T H É M AT I Q U E  1 6

Coordination de la thématique 16 — Justice & droits
humains
Coordonnateur ou coordonnatrice de thématique

POURVUE : DR EUGÈNE NGARTEBAYE LE YOTHA

LA  THÉMATIQUE

Sensibilisation au droit et à l’accès à la justice, veille et alerte sur les atteintes aux droits

humains touchant la communauté, et accompagnement des personnes vulnérables dans leurs

démarches face à des litiges ou des injustices. Une thématique transversale, en lien direct

avec les chantiers déjà engagés pour les veuves et pour les personnes en situation de

handicap — dont l’accompagnement des victimes de violences basées sur le genre , qui relève

ici de l’accès effectif à la justice, quand la thématique Genre & autonomisation des femmes en

porte la prévention, et avec l’accès à l’état civil porté par la thématique Gouvernance &

plaidoyer. Mise à jour du 28 septembre 2026 : la coordination de la thématique est confiée au

Dr Eugène Ngartebaye Le Yotha.

ODD 16 · Paix & justice · 16.3 ODD 5 · Égalité femmes-hommes · 5.2 ODD 10 · Inégalités · 10.2

La thématique relève du pôle III (Gouvernance, paix & plaidoyer), dont la direction est à

pourvoir — rang de chef de projet.

CE  QUE  FA IT  LA  COORDINATION

Le coordonnateur ou la coordonnatrice :

réunit les membres intéressés par la thématique ;

propose un plan d’action simple à la thématique ;

fait avancer la thématique de manière autonome au quotidien, avec l’appui des deux

cellules transversales si besoin ;

rend compte de l’avancement lors des assemblées de l’association, devant l’ensemble des

membres.

Coordonner une thématique demande de la régularité ; contribuer ponctuellement est déjà

précieux. Depuis le 28 septembre 2026, le coordonnateur ou la coordonnatrice travaille avec la

direction de son pôle, qui tient le plan d’action et le calendrier de l’ensemble.

SUR LE  S ITE



Plan veuves — lonodji.org/programmes/veuves

Plan handicap — lonodji.org/programmes/handicap

Gouvernance & plaidoyer — lonodji.org/programmes

COMMENT CELA  SE  PASSE

1. Candidature

Tout membre de

l’association peut

candidater, par le

formulaire de contact du

site.

2. Plan d’action

La personne retenue réunit

les membres intéressés et

propose un plan d’action

simple.

3. Mise en œuvre

La thématique — ou le pôle

— agit de manière

autonome au quotidien,

avec l’appui des cellules

transversales si besoin.

4. Compte-rendu

La personne rend compte

de l’avancement lors des

assemblées de

l’association, devant

l’ensemble des membres.

Fonction bénévole. La personne retenue s’engage à respecter la charte de redevabilité

(lonodji.org/transparence), dont la protection des enfants, l’interdiction de l’exploitation et des abus

sexuels, et la déclaration de tout intérêt personnel ou familial dans une décision, à laquelle elle ne prend

alors pas part.

Candidater à la coordination de la thématique 16

Formulaire de contact du site, choix pré-rempli : https://lonodji.org/participer?

theme=16&coordo=1

Ou par téléphone et WhatsApp : +235 66 29 94 03

Sources : page Nos actions (lonodji.org/programmes), page Mission (comment l’association est organisée), page Participer.

La description de la thématique est celle publiée sur le site à la date de la fiche ; les nominations sont publiées, datées, dans

le journal.



FICHE DE MISSION

Coordination de thématique

Association de Développement et d’Entraide de Bédjondo

État du site au 29 septembre 2026 · lonodji.org/programmes

P Ô L E  I V  ·  N U M É R I Q U E  &  I N N OVAT I O N  ·  T H É M AT I Q U E  1 7

Coordination de la thématique 17 — Connectivité &
services numériques
Coordonnateur ou coordonnatrice de thématique

POURVUE : BIGNÉRO MOÏALBÉI LE MADANG

LA  THÉMATIQUE

Faire entrer les services du quotidien dans le numérique, à Bédjondo comme dans les cantons :

accompagnement à l’état civil et aux démarches administratives en ligne, mobile money et

paiements numériques pour les producteurs et les commerçants, outils simples pour les

écoles, les centres de santé et les coopératives. La thématique porte aussi l’inclusion

numérique — initier les aînés, les femmes et les villages éloignés aux usages de base — et

l’équipement, en lien avec l’énergie solaire portée par la thématique Énergie, routes &

urbanisme . Mise à jour du 28 septembre 2026 : les trois thématiques du pôle Numérique &

innovation sont confiées à Bignéro Moïalbéi LE MADANG, animateur général de l’association.

Mise à jour du 29 septembre 2026 : la thématique, jusqu’ici « Transformation numérique &

services », reprend la connectivité — réseau mobile, haut débit, espace numérique — venue de

la thématique 07. Sa coordination ne change pas.

ODD 9 · Infrastructures · 9.c ODD 16 · Paix & justice · 16.9 ODD 10 · Inégalités · 10.2

La thématique relève du pôle IV (Numérique & innovation), dont la direction est à pourvoir —

rang de chef de projet.

CE  QUE  FA IT  LA  COORDINATION

Le coordonnateur ou la coordonnatrice :

réunit les membres intéressés par la thématique ;

propose un plan d’action simple à la thématique ;

fait avancer la thématique de manière autonome au quotidien, avec l’appui des deux

cellules transversales si besoin ;

rend compte de l’avancement lors des assemblées de l’association, devant l’ensemble des

membres.

Coordonner une thématique demande de la régularité ; contribuer ponctuellement est déjà

précieux. Depuis le 28 septembre 2026, le coordonnateur ou la coordonnatrice travaille avec la

direction de son pôle, qui tient le plan d’action et le calendrier de l’ensemble.



SUR LE  S ITE

Espace numérique — lonodji.org/projets/espace-numerique

Énergie, routes & urbanisme — lonodji.org/programmes

Suivi : 1 problématique · 1 plaidoyer — lonodji.org/impact

Gouvernance & plaidoyer — lonodji.org/programmes

COMMENT CELA  SE  PASSE

1. Candidature

Tout membre de

l’association peut

candidater, par le

formulaire de contact du

site.

2. Plan d’action

La personne retenue réunit

les membres intéressés et

propose un plan d’action

simple.

3. Mise en œuvre

La thématique — ou le pôle

— agit de manière

autonome au quotidien,

avec l’appui des cellules

transversales si besoin.

4. Compte-rendu

La personne rend compte

de l’avancement lors des

assemblées de

l’association, devant

l’ensemble des membres.

Fonction bénévole. La personne retenue s’engage à respecter la charte de redevabilité

(lonodji.org/transparence), dont la protection des enfants, l’interdiction de l’exploitation et des abus

sexuels, et la déclaration de tout intérêt personnel ou familial dans une décision, à laquelle elle ne prend

alors pas part.

Candidater à la coordination de la thématique 17

Formulaire de contact du site, choix pré-rempli : https://lonodji.org/participer?

theme=17&coordo=1

Ou par téléphone et WhatsApp : +235 66 29 94 03

Sources : page Nos actions (lonodji.org/programmes), page Mission (comment l’association est organisée), page Participer.

La description de la thématique est celle publiée sur le site à la date de la fiche ; les nominations sont publiées, datées, dans

le journal.



FICHE DE MISSION

Coordination de thématique

Association de Développement et d’Entraide de Bédjondo

État du site au 29 septembre 2026 · lonodji.org/programmes

P Ô L E  I V  ·  N U M É R I Q U E  &  I N N OVAT I O N  ·  T H É M AT I Q U E  1 8

Coordination de la thématique 18 — Intelligence
artificielle & données
Coordonnateur ou coordonnatrice de thématique

POURVUE : BIGNÉRO MOÏALBÉI LE MADANG

LA  THÉMATIQUE

Mettre l’intelligence artificielle et les données au service de la communauté. Premières pistes :

constituer un corpus de la langue bedjond (textes, enregistrements, lexique) pour permettre

demain la reconnaissance vocale, la traduction et l’apprentissage assisté ; structurer les

données de la communauté — villages, cantons, membres, patrimoine — dans des bases

fiables et ouvertes ; et explorer les usages de l’IA et des drones pour l’agriculture, la

cartographie, la santé et l’éducation locales. La thématique veille à la maîtrise de nos données

par la communauté elle-même, et prolonge le programme Bedjond Digital Heritage . Mise à

jour du 28 septembre 2026 : les trois thématiques du pôle Numérique & innovation sont

confiées à Bignéro Moïalbéi LE MADANG, animateur général de l’association.

ODD 9 · Infrastructures · 9.5 ODD 4 · Éducation · 4.4 ODD 17 · Partenariats · 17.18

La thématique relève du pôle IV (Numérique & innovation), dont la direction est à pourvoir —

rang de chef de projet.

CE  QUE  FA IT  LA  COORDINATION

Le coordonnateur ou la coordonnatrice :

réunit les membres intéressés par la thématique ;

propose un plan d’action simple à la thématique ;

fait avancer la thématique de manière autonome au quotidien, avec l’appui des deux

cellules transversales si besoin ;

rend compte de l’avancement lors des assemblées de l’association, devant l’ensemble des

membres.

Coordonner une thématique demande de la régularité ; contribuer ponctuellement est déjà

précieux. Depuis le 28 septembre 2026, le coordonnateur ou la coordonnatrice travaille avec la

direction de son pôle, qui tient le plan d’action et le calendrier de l’ensemble.

SUR LE  S ITE



Drones & innovation — lonodji.org/projets/drones-innovation

Recherche & savoirs — lonodji.org/programmes

Culture & patrimoine vivant — lonodji.org/programmes

L’enquête SIL sur le bedjond — lonodji.org/journal/2026-09-15-sil-enquete-langue-bedjond

COMMENT CELA  SE  PASSE

1. Candidature

Tout membre de

l’association peut

candidater, par le

formulaire de contact du

site.

2. Plan d’action

La personne retenue réunit

les membres intéressés et

propose un plan d’action

simple.

3. Mise en œuvre

La thématique — ou le pôle

— agit de manière

autonome au quotidien,

avec l’appui des cellules

transversales si besoin.

4. Compte-rendu

La personne rend compte

de l’avancement lors des

assemblées de

l’association, devant

l’ensemble des membres.

Fonction bénévole. La personne retenue s’engage à respecter la charte de redevabilité

(lonodji.org/transparence), dont la protection des enfants, l’interdiction de l’exploitation et des abus

sexuels, et la déclaration de tout intérêt personnel ou familial dans une décision, à laquelle elle ne prend

alors pas part.

Candidater à la coordination de la thématique 18

Formulaire de contact du site, choix pré-rempli : https://lonodji.org/participer?

theme=18&coordo=1

Ou par téléphone et WhatsApp : +235 66 29 94 03

Sources : page Nos actions (lonodji.org/programmes), page Mission (comment l’association est organisée), page Participer.

La description de la thématique est celle publiée sur le site à la date de la fiche ; les nominations sont publiées, datées, dans

le journal.



FICHE DE MISSION

Coordination de thématique

Association de Développement et d’Entraide de Bédjondo

État du site au 29 septembre 2026 · lonodji.org/programmes

P Ô L E  I V  ·  N U M É R I Q U E  &  I N N OVAT I O N  ·  T H É M AT I Q U E  1 9

Coordination de la thématique 19 — Compétences
& entrepreneuriat numérique
Coordonnateur ou coordonnatrice de thématique

POURVUE : BIGNÉRO MOÏALBÉI LE MADANG

LA  THÉMATIQUE

Former les jeunes de Bédjondo aux métiers du numérique et leur ouvrir des débouchés sur

place : initiation à l’informatique, au code, au design et aux outils bureautiques ; académie

numérique et parrainage par les professionnels bedjond du secteur, au Tchad comme dans la

diaspora ; appui aux jeunes qui veulent vivre du numérique — freelance, services en ligne,

petites entreprises tech — en lien avec la thématique Entrepreneuriat & finance inclusive . Une

réponse concrète à l’exode des jeunes évoqué par la thématique Éducation, jeunesse &

formation . Mise à jour du 28 septembre 2026 : les trois thématiques du pôle Numérique &

innovation sont confiées à Bignéro Moïalbéi LE MADANG, animateur général de l’association.

ODD 4 · Éducation · 4.4 ODD 8 · Travail décent · 8.6 ODD 9 · Infrastructures · 9.c

La thématique relève du pôle IV (Numérique & innovation), dont la direction est à pourvoir —

rang de chef de projet.

CE  QUE  FA IT  LA  COORDINATION

Le coordonnateur ou la coordonnatrice :

réunit les membres intéressés par la thématique ;

propose un plan d’action simple à la thématique ;

fait avancer la thématique de manière autonome au quotidien, avec l’appui des deux

cellules transversales si besoin ;

rend compte de l’avancement lors des assemblées de l’association, devant l’ensemble des

membres.

Coordonner une thématique demande de la régularité ; contribuer ponctuellement est déjà

précieux. Depuis le 28 septembre 2026, le coordonnateur ou la coordonnatrice travaille avec la

direction de son pôle, qui tient le plan d’action et le calendrier de l’ensemble.

SUR LE  S ITE

Éducation, jeunesse & formation — lonodji.org/programmes



Réseau d’experts & diaspora — lonodji.org/programmes

COMMENT CELA  SE  PASSE

1. Candidature

Tout membre de

l’association peut

candidater, par le

formulaire de contact du

site.

2. Plan d’action

La personne retenue réunit

les membres intéressés et

propose un plan d’action

simple.

3. Mise en œuvre

La thématique — ou le pôle

— agit de manière

autonome au quotidien,

avec l’appui des cellules

transversales si besoin.

4. Compte-rendu

La personne rend compte

de l’avancement lors des

assemblées de

l’association, devant

l’ensemble des membres.

Fonction bénévole. La personne retenue s’engage à respecter la charte de redevabilité

(lonodji.org/transparence), dont la protection des enfants, l’interdiction de l’exploitation et des abus

sexuels, et la déclaration de tout intérêt personnel ou familial dans une décision, à laquelle elle ne prend

alors pas part.

Candidater à la coordination de la thématique 19

Formulaire de contact du site, choix pré-rempli : https://lonodji.org/participer?

theme=19&coordo=1

Ou par téléphone et WhatsApp : +235 66 29 94 03

Sources : page Nos actions (lonodji.org/programmes), page Mission (comment l’association est organisée), page Participer.

La description de la thématique est celle publiée sur le site à la date de la fiche ; les nominations sont publiées, datées, dans

le journal.



FICHE DE MISSION

Cellule transversale

Association de Développement et d’Entraide de Bédjondo

État du site au 29 septembre 2026 · lonodji.org/programmes

C E L LU L E  T R A N S V E R S A L E  ·  A P P U I  À  T O U T E S  L E S  T H É M AT I Q U E S

Cellule Financement & ressources
Coordonnateur ou coordonnatrice de la cellule

À POURVOIR

LA  THÉMATIQUE

Cotisations, collecte de fonds, recherche de financements et gestion transparente des

ressources au service de toutes les thématiques. Quelques priorités : un barème de cotisation

clair pour les membres et la diaspora, des appels à contribution ponctuels pour des projets

précis, la recherche de partenaires et de bailleurs, et un compte-rendu régulier de l’usage des

fonds devant l’ensemble des membres, publié au fil de l’eau dans l’espace Documents . Piste

envisagée à plus long terme : un fonds de soutien aux études et à la recherche, pour appuyer

les étudiants bedjond méritants et les travaux de recherche portés par la thématique

Recherche & savoirs.

ODD 17 · Partenariats · 17.17 ODD 16 · Paix & justice · 16.6

Les deux cellules transversales — Financement & ressources, Communication & numérique —

appuient chacune des vingt thématiques et les quatre pôles.

CE  QUE  FA IT  LA  COORDINATION

Le coordonnateur ou la coordonnatrice :

réunit les membres intéressés par la thématique ;

propose un plan d’action simple à la thématique ;

fait avancer la thématique de manière autonome au quotidien, avec l’appui des deux

cellules transversales si besoin ;

rend compte de l’avancement lors des assemblées de l’association, devant l’ensemble des

membres.

Coordonner une thématique demande de la régularité ; contribuer ponctuellement est déjà

précieux. Depuis le 28 septembre 2026, le coordonnateur ou la coordonnatrice travaille avec la

direction de son pôle, qui tient le plan d’action et le calendrier de l’ensemble.

SUR LE  S ITE

Entrepreneuriat & finance inclusive — lonodji.org/programmes

Éducation, jeunesse & formation — lonodji.org/programmes

Recherche & savoirs — lonodji.org/programmes



Documents — lonodji.org/documents

COMMENT CELA  SE  PASSE

1. Candidature

Tout membre de

l’association peut

candidater, par le

formulaire de contact du

site.

2. Plan d’action

La personne retenue réunit

les membres intéressés et

propose un plan d’action

simple.

3. Mise en œuvre

La thématique — ou le pôle

— agit de manière

autonome au quotidien,

avec l’appui des cellules

transversales si besoin.

4. Compte-rendu

La personne rend compte

de l’avancement lors des

assemblées de

l’association, devant

l’ensemble des membres.

Fonction bénévole. La personne retenue s’engage à respecter la charte de redevabilité

(lonodji.org/transparence), dont la protection des enfants, l’interdiction de l’exploitation et des abus

sexuels, et la déclaration de tout intérêt personnel ou familial dans une décision, à laquelle elle ne prend

alors pas part.

Candidater à la coordination

Formulaire de contact du site, choix pré-rempli : https://lonodji.org/participer#contact

Ou par téléphone et WhatsApp : +235 66 29 94 03

Sources : page Nos actions (lonodji.org/programmes), page Mission (comment l’association est organisée), page Participer.

La description de la thématique est celle publiée sur le site à la date de la fiche ; les nominations sont publiées, datées, dans

le journal.



FICHE DE MISSION

Cellule transversale

Association de Développement et d’Entraide de Bédjondo

État du site au 29 septembre 2026 · lonodji.org/programmes

C E L LU L E  T R A N S V E R S A L E  ·  A P P U I  À  T O U T E S  L E S  T H É M AT I Q U E S

Cellule Communication & numérique
Coordonnateur ou coordonnatrice de la cellule

POURVUE : DJIMTEBAYE MAHAMAT MAMADOU BANADJI

LA  THÉMATIQUE

Animation de l’association, diffusion des informations et conservation des documents produits

par l’ensemble des thématiques — dont ce site, et l’espace Documents . À l’étude : mise en

ligne des futurs comptes réseaux sociaux d’ADEB LONODJI, une lettre d’information régulière

pour les membres et la diaspora, et un archivage numérique pérenne des travaux de chaque

thématique, en lien avec le programme Bedjond Digital Heritage porté par la thématique

Recherche & savoirs . Mise à jour du 28 septembre 2026 : la coordination de la cellule est

confiée à Djimtebaye Mahamat Mamadou Banadji.
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Les deux cellules transversales — Financement & ressources, Communication & numérique —

appuient chacune des vingt thématiques et les quatre pôles.

CE  QUE  FA IT  LA  COORDINATION

Le coordonnateur ou la coordonnatrice :

réunit les membres intéressés par la thématique ;

propose un plan d’action simple à la thématique ;

fait avancer la thématique de manière autonome au quotidien, avec l’appui des deux

cellules transversales si besoin ;

rend compte de l’avancement lors des assemblées de l’association, devant l’ensemble des

membres.

Coordonner une thématique demande de la régularité ; contribuer ponctuellement est déjà

précieux. Depuis le 28 septembre 2026, le coordonnateur ou la coordonnatrice travaille avec la

direction de son pôle, qui tient le plan d’action et le calendrier de l’ensemble.

SUR LE  S ITE

Recherche & savoirs — lonodji.org/programmes

Documents — lonodji.org/documents

Actualités — lonodji.org/journal



Base de recherche — lonodji.org/patrimoine/base-de-recherche

COMMENT CELA  SE  PASSE

1. Candidature

Tout membre de

l’association peut

candidater, par le

formulaire de contact du

site.

2. Plan d’action

La personne retenue réunit

les membres intéressés et

propose un plan d’action

simple.

3. Mise en œuvre

La thématique — ou le pôle

— agit de manière

autonome au quotidien,

avec l’appui des cellules

transversales si besoin.

4. Compte-rendu

La personne rend compte

de l’avancement lors des

assemblées de

l’association, devant

l’ensemble des membres.

Fonction bénévole. La personne retenue s’engage à respecter la charte de redevabilité

(lonodji.org/transparence), dont la protection des enfants, l’interdiction de l’exploitation et des abus

sexuels, et la déclaration de tout intérêt personnel ou familial dans une décision, à laquelle elle ne prend

alors pas part.

Candidater à la coordination

Formulaire de contact du site, choix pré-rempli : https://lonodji.org/participer#contact

Ou par téléphone et WhatsApp : +235 66 29 94 03

Sources : page Nos actions (lonodji.org/programmes), page Mission (comment l’association est organisée), page Participer.

La description de la thématique est celle publiée sur le site à la date de la fiche ; les nominations sont publiées, datées, dans

le journal.


